Camara Municipal de Almada (1/2009)
Departamento de Recursos Humanos

Exma. Senhora Presidente
da Camara Municipal de Almada

sexo
(Nome) (F ou M)
nascido(a) a de de , n.° de ldentificacao Fiscal

(dia) (més) (ano)
residente em

, ,_endereco electrénico

(cédigo postal) (localidade)
telefone , portador dwetilde Identidade n.° sagagpelo
Arquivo de Identificacéo de em / / , apresento a minhadatoda ao

Procedimento Concursal Comunpara ocupagéo de posto de trabalho e o desenvaiirda actividade correspondente

a carreira/categoria deécnico Superior (licenciaturas em Ciéncias da Edagéo, Psicologia ou Sociologia)

nostermos daaviso publicado no Diario da Republica, 22 série50 de 12 de Margo de 2009.

Declaro serem verdadeiros os factos nela constatgsignadamente:

a) Ter nacionalidade portuguesa, quando ndo disdanzela Constitui¢do, convengéo internacionaébespecial;

b) Ter 18 anos de idade completos;

c¢) Néo estar inibido do exercicio de fungdes péBliou interdito para o exercicio daquelas quesedprdesempenhar;

d) Possuir robustez fisica e perfil psiquico indisgaveis ao exercicio das funcdes;

e) Ter cumprido as leis de vacinagéo obrigatoria;

f) Ter a cameira/categoria de
(RIEP¥)

desenvolvendo

(actividade que executa)

no

(6rgdo ou servico onde exerce fungdes)

g) Possuir as seguintes habilitacdes literarigsrofissionais:

(discriminar grau de escolaridade concluido - armrso)

(Preencher sé em caso de ser portador de graundapacidade igual ou superior a 60%)

h) Grau de Incapacidade % i) Tipo déciefcia

j) Meios de comunicagdo/expressao a utilizarennmét®dos de seleccao

Almada, de Madleo2009

(ASSINATURA)

* RJEP = Relacao Juridica de Emprego Publico



